PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MARDIANTO, SE
Jabatan - INSPEKTUR

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : JOKO SUTOPO
Jabatan : Bupati Wonogiri

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

.'\\

Ve ‘F‘J\ihak'i%edua,




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

SKPD : INSPEKTORAT
TAHUN ANGGARAN 12024
No Tujuan dan Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Meningkatkan efektifitas peran APIP Levelling Kapabilitas APIP 3 Level
dalam mewujudkan tata kelola /(Internal Audit Capacity
pemerintahan yang baik dan percepatan Models/IACM)
pelaksanaan Reformasi Birokrasi
Indeks Penerapan 2.50 Indeks
Manajemen Resiko
2 |Mewujudkan tata kelola pemerintahan Nilai kematangan organisasi 43 Nilai
Inspektorat yang baik Inspektorat
3 |Meningkatnya efektivitas pengawasan Level Maturitas Sistem 3 Level
Pengendalian Intern
Pemerintah (SPIP)
4 |Meningkatnya kinerja Inspektorat Nilai SAKIP Inspektorat 82 Nilai
Indeks profesionalitas ASN 88,5 Indeks

Inspektorat

Jumlah ASN Inspektorat
yang menjadi agen

3 Orang/tahun

perubahan
Jumlah Inovasi Inspektorat 0 Buah
IKM Inspektorat 85 Indeks




No Program Anggaran (Rp) Keterangan
PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN 79.804.222 | APBD

2 |PROGRAM PERUMUSAN KEBIJAKAN, 56.844.000 | APBD
PENDAMPINGAN DAN ASISTENSI

3 |PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN 73.054.618 [APBD

4 |PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN 82.748.709 | APBD

5 |PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN 128.578.630 | APBD

6 |PROGRAM PERUMUSAN KEBIJAKAN, 20.000.000 | APBD
PENDAMPINGAN DAN ASISTENSI

7 |PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN 76.258.721 | APBD

8 |PROGRAM PERUMUSAN KEBIJAKAN, 247.717.150 | APBD
PENDAMPINGAN DAN ASISTENSI

9 |PROGRAM PENUNJANG URUSAN 7.669.040.806 | APBD

PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA

TOTAL

8.434.046.856
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MULYANTO, S.E.
Jabatan : Sekretaris

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : Drs. TEGUH SETIYONO, M.M
Jabatan : ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESRA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

— Wonogiri, 21 Agustus 2024
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SKPD

TAHUN ANGGARAN

PERJANITAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

: INSPEKTORAT

: 2024

Sasaran Program dan Sasaran

No . Indikator Kinerja Target
Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
1 |Terselenggaranya tertib pelaporan Persentase tertib pelaporan kinerja 100 %
kinerja administrasi pemerintahan daerah [administrasi pemerintahan daerah

1.1 Terselenggaranya penyusunan Persentase penyusunan administrasi 100 %
administrasi perencanaan, perencanaan, penganggaran dan
penganggaran dan evaluasi kinerja evaluasi kinerja perangkat daerah yang
perangkat daerah yang disusun disusun

1.2 Terselenggaranya administrasi Persentase administrasi keuangan 100 %
keuangan daerah yang disusun daerah yang disusun

1.3 Terselenggaranya administrasi Persentase administrasi barang daerah 100 %
barang daerah pada Perangkat Daerah |pada Perangkat Daerah yang disusun
yang disusun

1.4 Terselenggaranya tertib administrasi | Persentase tertib administrasi 100 %
kepegawaian kepegawaian

1.5 Terselenggaranya fasilitasi Persentase fasilitasi Administrasi 100 %
Administrasi Umum perangkat daerah | Umum perangkat daerah

1.6 Terselenggaranya pelaksanaan Persentase pelaksanaan pengadaan 100 %
pengadaan barang milik daerah barang milik daerah

1.7 Terselenggaranya penyediaan jasa Persentase penyediaan jasa penunjang 100 %
penunjang urusan pemerintah daerah [urusan pemerintah daerah

1.8 Terselenggaranya pemeliharaan Persentase pemeliharaan barang milik 100 %

barang milik daerah

daerah




Program / Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan

PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA

Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat 999.940| APBD
Dacrah

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 187.199.530{APBD
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 6.718.735.307|APBD

Administrasi Umum Perangkat Daerah

221.135.100

APBD

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 250.285.729| APBD
Urusan Pemerintahan Daerah
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 44.501.900| APBD
Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 244 878.300| APBD
Daerah
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 1.305.000| APBD
Perangkat Daerah
TOTAL 7.669.040.806
'''''' - Wonogiri, 21 Agustus 2024
7 WTAH fo
AS ﬁéﬁ%aﬁan dan Kesra Sekretaris

~L \ \

il SETH

g
Dfs;FEGUH/ ETWONO M.M

MULYANTO, S.E.




PERJANITAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SRIYONO, S.Sos, M.M.
Jabatan : Inspektur Pembantu Bidang Ekonomi dan Pembangunan

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : MULYANTO, S.E
Jabatan : Plh. INSPEKTUR

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Wonogiri, 20 Agustus 2024
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
INSPEKTORAT KABUPATEN WONOQOGIRI

Pengawasan yang Disusun

Fasilitasi Pengawasan yang
Disusun

No Sasaran Program / Sasaran Indikator Kinerja Target
Kegiatan / Sasaran Sub Kegiatan B
(1) (2) (3) (4)
5. Terealisasinya pengawasan sesuai Persentase realisasi 100%
PKPT pengawasan sesuai PKPT
1.1. Tersusunnya Laporan Jumlah Laporan 26 Laporan
Penyelenggaraan Pengawasan Penyelenggaraan
Internal Pengawasan Internal
55 e 18 Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan
Pengawasan Kinerja Pemerintah Pengawasan Kinerja
Daerah Pemerintah Daerah
A2 Tersusunnya Laporan Hasil Reviu Jumlah Laporan Hasil Reviu 9 Laporan
Laporan Kinerja Laporan Kinerja
1.1.3 Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil 8 Laporan
Pengawasan Desa Pengawasan Desa
1.1.4. Tersusunnya Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil 7 Dokumen
Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut | Monitoring dan Evaluasi
Hasil Pemeriksaan BPK Rl dan Tindak Lanjut Hasil
Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Pemeriksaan BPK RI dan
APIP Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP
12 Tersusunnya laporan Jumlah Laporan 23 Laporan
Penyelenggaraan Pengawasan Penyelenggaraan
dengan Tujuan Tertentu Pengawasan dengan Tujuan
Tertentu
12 Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil 23 Laporan
Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu | Pengawasan Dengan Tujuan
Tertentu
2 Terealisasinya Reformasi Birokrasi Persentase realisasi reformasi 100%
Komponen Penguatan Pengawasan birokrasi komponen penguatan
pengawasan
251, Tersusunnya laporan perumusan Jumlah laporan perumusan 10 Laporan
kebijakan teknis di Bidang kebijakan teknis di Bidang
Pengawasan dan Fasilitasi Pengawasan dan Fasilitasi
Pengawasan Pengawasan
211 Tersusunnya Rekomendasi Kebijakan | Jumlah Rekomendasi 10
Teknis di Bidang Fasilitasi Kebijakan Teknis di Bidang Rekomendasi




No

Program / Kegiatan / Sub Kegiatan

Anggaran (Rp)

Keterangan

PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN

Penyelenggaraan Pengawasan Internal

- Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah

9.800.000

APBD

(B

PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN

Penyelenggaraan Pengawasan Internal

- Reviu Laporan Kinerja

1.337.007

APBD

PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN

Penyelenggaraan Pengawasan Internal

- Pengawasan Desa

29.888.640

APBD

PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN

Penyelenggaraan Pengawasan Internal

- Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan BPK RI dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan
APIP

58.102.983

APBD

PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN

Penyelenggaraan Pengawasan dengan Tujuan Tertentu

- Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu

29.450.000

APBD

PROGRAM PERUMUSAN KEBIJAKAN,
PENDAMPINGAN DAN ASISTENSI

Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Pengawasan dan
Fasilitasi Pengawasan

- Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Fasilitasi
Pengawasan

20.000.000

APBD

TOTAL

148.578.630

Wonogiri, 20 Agustus 2024
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PERJANITAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SARDIITO, S.Sos.M.H.

Jabatan : Inspektur Pembantu Bidang Kesejahteraan Rakyat
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : MULYANTO, S.E
Jabatan : Plh. INSPEKTUR

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Wonogiri, 21 Agustus 2024
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
INSPEKTORAT KABUPATEN WONOGIRI

No Sasaran Program / Sasaran Indikator Kinerja Target
Kegiatan / Sasaran Sub Kegiatan
(1) (2) (3 (4)

1. Terealisasinya pengawasan sesuai Persentase realisasi 100%
PKPT pengawasan sesuai PKPT

A Tersusunnya Laporan Jumlah Laporan 26 Laporan
Penyelenggaraan Pengawasan Penyelenggaraan
Internal Pengawasan Internal

1:1.. Tersusunnya Laporan Hasil Jumilah Laporan Hasil 2 Laporan
Pengawasan Kinerja Pemerintah Pengawasan Kinerja
Daerah Pemerintah Daerah

1.4.2. Tersusunnya Laporan Hasil Reviu Jumlah Laporan Hasil Reviu 8 Laporan
Laporan Kinerja Laporan Kinerja

1:4.3 Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil 8 Laporan
Pengawasan Desa Pengawasan Desa

1.1.4 Tersusunnya Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil 8 Dokumen
Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut | Monitoring dan Evaluasi
Hasil Pemeriksaan BPK Rl dan Tindak Lanjut Hasil
Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Pemeriksaan BPK Rl dan
APIP Tindak Lanjut Hasil

Pemeriksaan APIP

1.2 Tersusunnya laporan Jumlah Laporan 18 Laporan
Penyelenggaraan Pengawasan Penyelenggaraan
dengan Tujuan Tertentu Pengawasan dengan Tujuan

Tertentu
1:2:1. Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil 18 Laporan

Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu

Pengawasan Dengan Tujuan
Tertentu




No Program / Kegiatan / Sub Kegiatan An(gﬁ:l)'an Keterangan
I |PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN
Penyelenggaraan Pengawasan Internal
- Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah 7.500.000 | APBD
2 |PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN
Penyelenggaraan Pengawasan Internal
- Reviu Laporan Kinerja 1.292.217|APBD
3 |PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN
Penyelenggaraan Pengawasan Internal
- Pengawasan Desa 29.805.040| APBD
4 |PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN
Penyelenggaraan Pengawasan Internal
- Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut Hasil 5.404.511|APBD
Pemeriksaan BPK RI dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan
APIP
5 |PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN
Penyelenggaraan Pengawasan dengan Tujuan Tertentu
- Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu 29.052.850|APBD
TOTAL 73.054.618

Wonogiri, 21 Agustus 2024

' ~ MULYANTO, S.E

Inspektur Pembantu Bidang Kesejahteraan Rakyat

SARDIITO, S.Sos.M.H.




PERJANITAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. EDY MARTONO, M. M.
Jabatan : Inspektur Pembantu Bidang Aparatur dan Administrasi Pemerintahan

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama :MULYANTO, S.E
Jabatan : Plh. INSPEKTUR

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Wonogiri, 20 Agustus 2024
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
INSPEKTORAT KABUPATEN WONOGIRI

No Sasaran Program / Sasaran Indikator Kinerja Target
Kegiatan / Sasaran Sub Kegiatan
(1) (2) (3 (4)
1L Terealisasinya pengawasan sesuai Persentase realisasi 100%
PKPT pengawasan sesuai PKPT
G [y Tersusunnya Laporan Jumlah Laporan 40 Laporan
Penyelenggaraan Pengawasan Penyelenggaraan
Internal Pengawasan Internal
1.1:41. Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan
Pengawasan Kinerja Pemerintah Pengawasan Kinerja
Daerah Pemerintah Daerah
.2 Tersusunnya Laporan Hasil Reviu Jumlah Laporan Hasil Reviu 22 Laporan
Laporan Kinerja Laporan Kinerja
13 Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil 8 Laporan
Pengawasan Desa Pengawasan Desa
1.1.4. Tersusunnya Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil 8 Dokumen
Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut | Monitoring dan Evaluasi
Hasil Pemeriksaan BPK Rl dan Tindak Lanjut Hasil
Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Pemeriksaan BPK RI dan
APIP Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP
1.2 Tersusunnya laporan Jumlah Laporan 25 Laporan
Penyelenggaraan Pengawasan Penyelenggaraan
dengan Tujuan Tertentu Pengawasan dengan Tujuan
Tertentu
124, Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil 25 Laporan
Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu | Pengawasan Dengan Tujuan
Tertentu
Z Terealisasinya Reformasi Birokrasi Persentase realisasi reformasi 100%
Komponen Penguatan Pengawasan birokrasi komponen penguatan
pengawasan
2.1. Tersusunnya laporan perumusan Jumlah laporan perumusan 2 Laporan
kebijakan teknis di Bidang kebijakan teknis di Bidang
Pengawasan dan Fasilitasi Pengawasan dan Fasilitasi
Pengawasan Pengawasan
219 Tersusunnya Rekomendasi Kebijakan | Jumlah Rekomendasi 2
Teknis di Bidang Pengawasan yang Kebijakan Teknis di Bidang .
Disusun Pengawasan yang Disusun Relnmenasas]
22 Tersusunnya laporan pendampingan Jumlah Laporan 5 Laporan
& Asistensi Pendampingan dan Asistensi
2201, Terealisasinya Perangkat Daerah Jumlah Perangkat Daerah 53
yang Dilakukan Pendampingan dan yang Dilakukan
Asistensi Urusan Pemerintahan Pendampingan dan Asistensi Perangkat
Daerah Urusan Pemerintahan Daerah Daerah
222 Terealisasinya Perangkat Daerah Jumlah Perangkat Daerah 53
yang Dilakukan Pendampingan, yang Dilakukan
Asistensi, Verifikasi, dan Penilaian Pendampingan, Asistensi, Pgr:;gl;at

Reformasi Birokrasi

Verifikasi, dan Penilaian
Reformasi Birokrasi




No Sasaran Program / Sasaran Indikator Kinerja Target
Kegiatan / Sasaran Sub Kegiatan
(1) (2) (3 (4)
2.2.3. Terealisasinya Kegiatan Jumlah Kegiatan 1 Kegiatan
Koordinasi, Monitoring dan Evaluasi Koordinasi, Monitoring dan
serta Verifikasi Pencegahan dan Evaluasi serta Verifikasi
Pemberantasan Korupsi Pencegahan dan
Pemberantasan Korupsi
224, Terealisasinya Perangkat Daerah Jumlah Perangkat Daerah 53
yang Dilakukan Pendampingan, yang Dilakukan
Asistensi dan Verifikasi Penegakan Pendampingan, Asistensi dan sz;l:rg;at

Integritas

Verifikasi Penegakan Integritas




No Program / Kegiatan / Sub Kegiatan

1 PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN
- -Pen-yelenggaraan Pengawasan Internal
- Pengawasan K.rner]a Pemerintah Daerah
2 PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN
Penyelenggaraan Pengawasan Internal
- Reviu Laporan Kinerja
3 PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN
' - Penyelenggaraan Pengawasan Internal
- Per;gaﬁvasan Desa
4 PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN
| Penyelenggaraan Pengawasan Internal
- Monfton‘ng dan Evaluasi Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan BPK RI dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan
APIP
5 PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN
Penyelenggaraan Pengawasan dengan Tujuan Tertentu
: ‘ P Pe_ngawasan D_enga_n ﬁ:jua_n Tertentu -
6 PROGRAM PERUMUSAN KEBIJAKAN, PENDAMPINGAN
|DAN ASISTENSI
Perumusan Kebuakan Teknis di Bldang Pengawasan dan
Fasilitasi Pengawasan
- Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Pengawasan

' 7 PROGRAM PERUMUSAN KEBIJAKAN, PENDAMPINGAN

DAN ASISTENSI

Pendampingan dan Asistensi

- Pendampingan dan Asistensi Urusan Pemerintahan
Daerah

' 8 PROGRAM PERUMUSAN KEBIJAKAN, PENDAMPINGAN |

'DAN ASISTENSI
Pendampmgan dan Asistensi
- Pendampingan, Asistensi, Verifikasi, dan Penilaian
‘ |Reformasi Birokrasi - - ]
9 PROGRAM PERUMUSAN KEBIJAKAN, PENDAMPINGAN
'DAN ASISTENSI
Pendampingan dan Asistensi
- Koordinasi, Monitoring dan Evaluasi serta Verifikasi
:Penceg_ahan dan Pemberantasan Korupsi

 DAN ASISTENSI
] Eeﬁaam;iﬁggnan?s;isTtarg :
- Pendampingan, Asistensi dan Verifikasi Penégakan
|Integritas

TOTAL

10 PROGRAM PERUMUSAN KEBIJAKAN, PENDAMPINGAN A

Anggaran
(Rp)

Keterangan

11.500.000 APBD
2.997.521/ APBD
1 29.755.040 APBD

5.404.511 APBD

30.147.150 APBD

2.445.000 APBD

28.259.000 APBD

1 9.940.000 APBD

13.200.000 APBD

3.000.000 APBD

136.648.222

Wonogiri, 20 Agustus 2024
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PERJANIJTAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : DEWI ATTUTIANINGRUM, S.Sos., M.M.

Jabatan : Inspektur Pembantu Bidang Keuangan dan Asct Daerah

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : MULYANTO, S.E
Jabatan : Plh. INSPEKTUR

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kKinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Wonogiri, 20 Agustus 2024

““ pH . “Pihak Kedua, Pihak Pertama,
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MUI‘_Y NTO, S.E DEWI ATTUTIANINGRUM, S.Sos., M.M.
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
INSPEKTORAT KABUPATEN WONOGIRI

No Sasaran Program / Sasaran Indikator Kinerja Target
Kegiatan / Sasaran Sub Kegiatan
(1) (2) 3 (4)
1. Terealisasinya pengawasan sesuai Persentase realisasi 100%
PKPT pengawasan sesuai PKPT
1.1, Tersusunnya Laporan Jumlah Laporan 22 Laporan
Penyelenggaraan Pengawasan Penyelenggaraan
Internal Pengawasan Internal
y U B 1S Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil 2 Laporan
Pengawasan Kinerja Pemerintah Pengawasan Kinerja
Daerah Pemerintah Daerah
1.3.2 Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil 5 Laporan
Pengawasan Keuangan Pemerintah Pengawasan Keuangan
Daerah Pemerintah Daerah
gy s Tersusunnya Laporan Hasil Reviu Jumlah Laporan Hasil Reviu 5 Laporan
Laporan Kinerja Laporan Kinerja
104 Tersusunnya Laporan Hasil Reviu Jumlah Laporan Hasil Reviu 1 Laporan
Laporan Keuangan Laporan Keuangan
1 Terealisasinya Kesepakatan Jumlah Kesepakatan 1 Kesepakatan
Pengawasan Internal yang Terbentuk | Pengawasan Internal yang
Terbentuk
1.1.6. Tersusunnya Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil 8 Dokumen
Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut | Monitoring dan Evaluasi
Hasil Pemeriksaan BPK RI dan Tindak Lanjut Hasil
Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Pemeriksaan BPK Rl dan
APIP Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP
12 Tersusunnya laporan Jumlah Laporan 20 Laporan
Penyelenggaraan Pengawasan Penyelenggaraan
dengan Tujuan Tertentu Pengawasan dengan Tujuan
Tertentu
16224 - Tersusunnya Laporan Penyelesaian Jumlah Laporan Penyelesaian 2 Laporan
Kerugian Negara/Daerah yang Kerugian Negara/Daerah yang
Ditangani Ditangani
1.2.2. Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil 18 Laporan

Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu

Pengawasan Dengan Tujuan
Tertentu




No

Program / Kegiatan / Sub Kegiatan

Anggaran
(Rp)

Keterangan

PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN

Penyelenggaraan Pengawasan Internal

- Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah

7.500.000

APBD

PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN

Penyelenggaraan Pengawasan Internal

- Pengawasan Keuangan Pemerintah Daerah

26.000.000

APBD

PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN

Penyelenggaraan Pengawasan Internal

- Reviu Laporan Kinerja

619.198

APBD

PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN

Penyelenggaraan Pengawasan Internal

- Reviu Laporan Keuangan

7.575.000

APBD

PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN

Penyelenggaraan Pengawasan Internal

- Kerjasama Pengawasan Internal

1.000.000

APBD

PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN

Penyelenggaraan Pengawasan Internal

- Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan BPK RI dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan
APIP

5.404.511

APBD

PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN

Penyelenggaraan Pengawasan dengan Tujuan Tertentu

- Penanganan Penyelesaian Kerugian Negara/Daerah

1.000.000

APBD

PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN

Penyelenggaraan Pengawasan dengan Tujuan Tertentu

- Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu

33.650.000

APBD

TOTAL

82.748.709

Wonogiri, 20 Agustus 2024

Daerah

s

Inspektur Pembantu Bidang Keuangan dan Aset

DEWI ATTUTIANINGRUM, S.Sos., M.M.




PERJANIIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ARIS DEWI ANGGRAINI, S.E, M.M.

Jabatan : Inspektur Pembantu Bidang Pencegahan dan Investigasi

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : MULYANTO, S.E
Jabatan : Plh. INSPEKTUR
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya discbut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Wonogiri, 26 Agustus 2024
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~Pihak Kedua, Pihak Pertama,
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ARIS DEWI ANGGRAINI, S.E, M.M.




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
INSPEKTORAT KABUPATEN WONOGIRI

No Sasaran Program / Sasaran Indikator Kinerja Target
Kegiatan / Sasaran Sub Kegiatan
(1) (2 (3) (4)
1. Terealisasinya pengawasan sesuai Persentase realisasi 100%
PKPT pengawasan sesuai PKPT
g [ Tersusunnya Laporan Jumlah Laporan 21 Laporan
Penyelenggaraan Pengawasan Penyelenggaraan
Internal Pengawasan Internal
11 1 Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil 1 Laporan
Pengawasan Kinerja Pengawasan Kinerja
1052 Tersusunnya Laporan Hasil Reviu Jumlah Laporan Hasil Reviu 9 Laporan
Laporan Kinerja Laporan Kinerja
i Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil 6 Laporan
Pengawasan Desa Pengawasan Desa
1.1.4 Tersusunnya Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil 6 Dokumen
Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut | Monitoring dan Evaluasi
Hasil Pemeriksaan BPK Rl dan Tindak Lanjut Hasil
Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Pemeriksaan BPK Rl dan
APIP Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP
1.2, Tersusunnya Laporan Jumlah Laporan 13 Laporan
Penyelenggaraan Pengawasan Penyelenggaraan
dengan Tujuan Tertentu Pengawasan dengan Tujuan
Tertentu
1.2 Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil 13 Laporan
Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu | Pengawasan Dengan Tujuan
Tertentu
2. Terealisasinya Reformasi Birokrasi Persentase realisasi reformasi 100%
Komponen Penguatan Pengawasan birokrasi komponen penguatan
pengawasan
2.1. Tersusunnya laporan pendampingan Jumlah Laporan 4 Laporan
& Asistensi Pendampingan dan Asistensi
211 Terealisasinya Kegiatan Jumlah Kegiatan 4 Kegiatan

Koordinasi, Monitoring dan Evaluasi
serta Verifikasi Pencegahan dan
Pemberantasan Korupsi

Koordinasi, Monitoring dan
Evaluasi serta Verifikasi
Pencegahan dan
Pemberantasan Korupsi




L

No Program / Kegiatan / Sub Kegiatan

Anggaran (Rp)

Keterangan

PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN

Penyelenggaraan Pengawasan Internal

- Reviu Laporan Kinerja

1.254.057

APBD

I~

PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN

Penyelenggaraan Pengawasan Internal

- Pengawasan Desa

22.551.280

APBD

PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN

Penyelenggaraan Pengawasan Internal

- Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan BPK Rl dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan
APIP

4.053.384

APBD

PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN

Penyelenggaraan Pengawasan Internal

- Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah

2.500.000

APBD

PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN

Penyelenggaraan Pengawasan dengan Tujuan Tertentu

- Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu

45.900.000

APBD

PROGRAM PERUMUSAN KEBIJAKAN,
PENDAMPINGAN DAN ASISTENSI

Pendampingan dan Asistensi

- Koordinasi, Monitoring dan Evaluasi serta Verifikasi
Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi

247.717.150

APBD

TOTAL

323.975.871

I

NSPEKTO!

== Plh. INSPEKTUR

Wonogiri, 26 Agustus 2024
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'MULYANTO, S.E

Inspektur Pembantu Bidang Pencegahan dan
Investigasi

ARIS DEWI ANGGRAINI, S.E, M.M.




PERJANITAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MURNI HASTUTI, S.E., M.M
Jabatan - Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : MULYANTO, S.E.

Jabatan : Sekretaris
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Wonogiri, 21 Agustus 2024

Pihak Pert

MURNI HASTUTI, S.E., M.M




SKPD : INSPEKTORAT
TAHUN ANGGARAN 12024

No Sasaran Sub Kegiatan

(1) (2)

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

1 Tersusunnya Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan

~ |Perangkat
7 Tersusunnya Laporan Evaluasi
Knnerja Perangkat Daerah

3 ‘Tersusunnya Dokumen Pengamanan Jumlah Dokumen Pengamanan

|Barang Milik Daerah SKPD
4 | Tereahsasmya Unit Penlngkatan

Sarana dan Prasarana Disiplin
Pegawai

5 Tersusunnya Dokumen Pendataan
dan Pengolahan Administrasi
'Kepegawaian

6 Tersusunnya Dokumen Hasil

Koordinasi dan Pelaksanaaan Sistem | dan Pelaksanaaan Sistem Informasi

|Informasi Kepegawaian
7 | Tersusunnya Dokumen Momtonng.
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja

| Pegawai

Target

Indikator Kinerja
(3) @
3 Dokumen
Perangkat Daerah |
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 1 Laporan |
'Perangkat Daerah [
5 Dokumen
| Barang Milik
Jumlah Unit Peningkatan Sarana dan 8 Unit
Prasarana Disiplin Pegawai
iJumlah Dokumen Pendataan dan 24
|Pengolahan Administrasi Dokumen
| Kepegawaian S
' Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi 12
Dokumen
Kepegawaian
| Jumiah Dokumen Monutonng, ‘1 Dokumen

| Evaluasi, dan Penilaian Kinerja
Pegawal

8 Terealisasinya Pegawal Berdasarkan |Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas | 50 Orang ‘

Tugas dan Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan
9 Tereallsasmya Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
|Bangunan Kantor yang Disediakan
10 Tereallsasmya Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Dlsedlakan
Terealssasmya Paket Peralatan

7Rumah Tangga yang Disediakan

11

12 |Terealisasinya Paket Bahan Logistik | Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor |

| Kantor yang Disediakan

13 Tereallsasmya Paket Barang Cetakan ‘Jumlah Paket Bz Barang Cetakan dan

'dan Penggandaan yang Disediakan

Tersusunnya Dokumen Bahan

Bacaan dan Peraturan Perundang-
fUndangﬁan yang Disediakan

15 | Terealisasinya Laporan Fasilitasi

| Kunjungan Tamu )

16 Tersusunnya Laporan
| Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
|dan Konsultasi SKPD

17 | Tersusunnya Dokumen
Penatausahaan Arsip Dinamis pada
' SKPD

18 Tersusunnya Dokumen Dukungan
'Pelaksanaan Sistem Pemerintahan

|
| Berbasis Elektronik pada SKPD

19 Terealasasunya Unit Peralatan dan
'Mesin Lainnya yang Disediakan

14|

dan Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan

| Jumlah Paket Komponen Instalasi 1 Paket
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
\yang Disediakan
‘| Jumlah Paket Peralatan dan 1 Paket
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan
Jumlah Paket Peralatan Rumah 1 Paket
' Tangga yang Disediakan -
1 Paket

\yang Disediakan

: | 1Paket
'Penggandaan yang Disediakan
'Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 12
Peraturan Perundang-Undangan Dokumen

'yang Disediakan _ | ¥
Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 20 Laporan
Tamu

Jumlah Laporan Penyelenggaraan
'Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

' Jumlah Dokumen Penatausahaan
Arsip Dinamis pada SKPD

15 Laporan'

2 Dokumen |

Jumlah Dokumen Dukungan 1 Dokumen
Pelaksanaan Sistem Pemerintahan
‘Berbasis Elektronik pada SKPD
Jumlah Unit Peralatan dan Mesin

'Lainnya yang Disediakan

6 Unit



No Sasaran Sub Keglatan

20 | Tersusunnya Laporan Penyediaan
|| Jasa Surat Menyurat
| 21 |Tersusunnya Laporan Penyediaan

Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air
[ |dan Listrik yang Disediakan

| 22 |Tersusunnya Laporan Penyedraan
|Jasa Peralatan dan Perlengkapan
| Kantor yang Disediakan

| 23 Tersusunnya Laporan Penyedlaan

Jasa Pelayanan Umum Kantor yang | Pelayanan Umum Kantor yang

| Disediakan -

24 Terealisasinya Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan yang Dipelihara dan

|  dibayarkan Pajaknya
25 Terealisasinya Kendaraan Dinas
| Operasional atau Lapangan yang

| Perizinannya

Target

| Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan | Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan

26 Terealisasinya Mebel yang Dlpelihara 'Jumlah Mebel yang Dipelihara

| o WTereahsasmya Peralatan dan Mesin
| Lainnya yang Dipelihara

i 28 Terealisasinya Gedung Kantor dan
| |Bangunan Lainnya yang
| Dipelihara/Direhabilitasi.

|Bangunan Lainnya yang

| Dipelihara/Direhabilitasi

Indlkator Klner]a
‘Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 112 Laporan
Surat Menyurat |
‘Jumlah Laporan Penyedlaan Jasa : 12 Laporan
Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan I
~ Jumlah Laporan Penyedlaan Jasa |12 Laporan |
Peralatan dan Perlengkapan Kantor
\yang Disediakan [
Jumlah Laporan Penyedlaan Jasa |12 Laporan
~ Disediakan
| Jumlah Kendaraan Perorangan | 2 Unit ;
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan !
'yang Dipelihara dan dibayarkan .
Pajaknya p— | _
Jumlah Kendaraan Dinas [ 17 Unit |
Operasional atau Lapangan yang ; ‘
|Perizinannya !
| 3unit
| Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya | 10 Unit |
|yang Dipelihara |
Jumlah Gedung Kantor dan | 1Unit |



No

Program / Kegiatan / Sub Kegiatan

1 iPROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
' DAERAH KABUPATEN/KOTA

- F‘engamanan Barang Milik Daerah SKPD
Administrasi | Ke_pegawalan Perangkat Daerah
- Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem Informasi

| Kepegawaian

- Momtormg Evaluasr dan Penilaian Kinerja Pegawai

- Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian

- Pendidikan dan Pelatihan Pegawar Berdasarkan Tugas

~ dan Fungsi

- Peningkatan Sarana dan Prasarana Disiplin Pegawar
Administrasi Umum P Perangkat Daerah

- Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis
 Elektronik pada SKPD
' - Fasilitasi Kunjungan Tamu
- Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD
- Penyedraan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-

‘undangan

- Penyediaan Bahan Log:st:k Kantor

- Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan B

Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

Anggaran

Keterangan
(Rp) .

999.! 940 APBD B

1.999.810 APBD
999.860 APBD
2.000.000 APBD

' 181.200.000 APBD

©999.860 APBD

999.860 APBD

- Penyediaan Komponen Instalasi Lrsrnk/Penerangan

Bangunan Kantor

- Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

- Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

- Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi

SKPD

4
|

6 992. 800 'APBD
999. 150 APBD
2.400.000 APBD

45.249.800 APBD

19.999.980 APBD
1.999.900 APBD

54.999.110 APBD
1.498.000 'APBD

85.996.500 APBD

Pemellharaan Barang Milik Daerah Penun]ang Urusan

‘Pemenntahan Daerah

- Pemeliharaan Mebel

- Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lamnya

Lamnya

2.000.000 APBD

4.990.000 APBD

- Penyedfaan Jasa Pemeliharaan, B:aya Pernehharaan
dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan

Dmas Jabatan

- Penyediaan Jasa Pernehharaan B:aya Pemefrharaan
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau

' Lapangan

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah

- Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah

- Penyedraan Jasa Komumkas; Sumber Daya Air dan

Lrstnk

= Penyedraan Jasa Pelayanan Umum Kantor
- Penyedfaan Jasa Peralatan dan Per!engkapan Kantor

- Penyediaan Jasa Surat Menyurat

- Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan

105.911.592 'APBD

17.195.520 APBD

| 120.188.617 APBD

44.501. 900 APBD

40.000.000 APBD

| 194.378.300 APBD

6.500.000 APBD |

4.000.000 APBD |



Anggaran

No | Program / Kegiatan / Sub Kegiatan (Rp) ' Keterangan |
= — ey wy PNLE
‘ Perencanaan Penganggaran dan Evaluasi Kinerja
| Perangkat Daerah | |
| - Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 345.000 APBD
- Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 960. 000 APBD
[—— TOTAL S - 950 305. 499‘ )
Wonogiri, 21 Agustus 2024

Kepala Sub Bagian Um

dan Kepegawaian



PERJANITIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : LANTIN ISTINGGAR, SE., MM
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : MULYANTO, S.E.
Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Wonogiri, 21 Agustus 2024

AT = ~Pihak Kedua, Pihak Pertama,

“

LANTIN IBTINGGAR, S.E., M.M




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
INSPEKTORAT KABUPATEN WONOGIRI

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. | Terealisasinya Orang yang Menerima | Jumlah Orang yang Menerima Gaji 41 orang/bulan
Gaji dan Tunjangan ASN dan Tunjangan ASN

2. | Tersusunnya Laporan Keuangan Akhir | Jumlah Laporan Keuangan Akhir 1 Laporan
Tahun SKPD dan Laporan Hasil Tahun SKPD dan Laporan Hasil
KoordtnasnEﬁ:}_yﬂ_suhnansl’.:goran Koordinasi Penyusunan Laporan
Relangan IFaahin 0 Keuangan Akhir Tahun SKPD

3. | Tersusunnya Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ 13 Laporan

Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran
SKPD dan Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/Semesteran
SKPD

Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran SKPD




No

Program / Kegiatan / Sub Kegiatan

Anggaran (Rp)

Keterangan

PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

- Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

6.716.735.307

APBD

PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

- Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir

Tahun SKPD

1.000.000

APBD

PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

- Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

1.000.000

APBD

TOTAL

6.718.735.307

Wonogiri, 21 Agustus 2024

Sekretaris Kepala Sub Bagian Keuangan

2

LANTIN ISTINGGAR, S.E., M.M




